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Pressemeldung:

Deutscher Demografie Preis wird am 4. Juni 2026 erstmals in
Thiiringen verliehen
Bewerbungsphase startet am 15. November 2025

Berlin, 01.11.2025

e Preisverleihung in Jena, Thiringen

e Innovative Losungen gesucht

e Bewerbungen bis 31. Januar 2026 moglich

e Verliehen von Das Demographie Netzwerk (ddn), Jenoptik, Ziblin, BVR, Berliner
Volksbank, Volksbank Ulm-Biberach, Bahn BKK, Sparda und DEVK

e \Weitere Unterstlitzer aus Thiringen: Stadtwerke Jena, Jena Kultur, IWT- Institut der
Wirtschaft Thiringen

Wirtschaft und Gesellschaft stehen weiterhin vor groRen Herausforderungen: Der
demografische Wandel schreitet voran, wahrend der Fachkrdaftemangel anhalt und die
Sozialsysteme zunehmend unter Druck geraten. Mit dem Deutschen Demografie Preis (DDP)
stellt Das Demographie Netzwerk (ddn) e.V. dieser Entwicklung fundierte und innovative
Losungen entgegen.

Mit aulRergewdhnlichem Engagement hat sich das IWT - Institut der Wirtschaft Thiiringen fir
eine Verleihung des Deutschen Demographie Preises 2026 in Jena stark gemacht. Diese
Initiative unterstreicht nicht nur das Verantwortungsbewusstsein und die Innovationskraft des
Instituts, sondern setzt auch ein starkes Zeichen fiir die Anerkennung gesellschaftlicher
Herausforderungen im Freistaat. Thiringen steht beispielhaft flir ein Bundesland, in dem der
demographische Wandel bereits heute spilirbare Auswirkungen zeigt: Die Bevdlkerung altert,
junge Menschen wandern ab und viele Regionen stehen vor der Herausforderung, den Bedarf
an Fachkraften sowie die Sicherung der Daseinsvorsorge zu gewahrleisten. Gerade vor diesem
Hintergrund ist das Engagement des IWT besonders wertvoll.

Der Preis startet nun in seine sechste Runde. Vom 15. November 2025 bis zum 31. Januar
2026 koénnen Unternehmen, offentliche Institutionen, Bildungseinrichtungen, NGOs,
Vereine, Verbdnde, Netzwerke und Initiativen ihre Konzepte einreichen und zeigen, wie sie
die Herausforderungen des demografischen Wandels erfolgreich meistern. Die besten Ideen
werden am 4. Juni 2026 im Volkshaus Jena pramiert.

,Die kreativen Ansatze der Bewerbungen begeistern uns jedes Jahr aufs Neue”, sagt Martina
Schmeink, geschaftsfiihrende Vorstandin von ddn e.V. ,,Wir freuen uns schon jetzt darauf die
Nominierten und ihre Konzepte fir alle sichtbar zu machen. Indem wir ihre guten Losungen
teilen, konnen wir voneinander lernen und gemeinsam den demografischen Wandel besser
gestalten.”
Interessierte konnen ihre Ideen in vier Kategorien einreichen:

J Wirksame Vielfalt - Zusammenhalt starken!

J Kompetenzen entwickeln - Perspektiven schaffen



o Die Zukunft der Arbeit gestalten

o Gesundheit ganzheitlich fordern

Die Bewerbungsphase fiir den Deutschen Demografie Preis 2026 endet am 31. Januar 2026.

,Die Kategorien zeigen, wie Organisationen den demografischen Wandel aktiv gestalten
konnen”, erldutert Martina Schmeink. ,Wir brauchen diversere, zukunftsorientierte
Belegschaften, die in modernen, attraktiven Arbeitswelten sinnstiftende Aufgaben
ibernehmen, deren Gesundheit wir erhalten und die wir kontinuierlich
weiterqualifizieren.“#

Die Einreichungen kénnen vom 15. November 2025 bis zum 31. Januar 2026 erfolgen. Die
Bewerbungsvoraussetzungen sind auf der Webseite einsehbar. Die Jury bewertet
Demografiebezug, Zielsetzung, Herausforderungen, Wirksamkeit, Ressourcen,
Ubertragbarkeit sowie den Innovationsgrad.

Aus allen Einreichungen werden pro Kategorie jeweils drei Konzepte fir den Preis nominiert.
Die Nominierten prasentieren ihre Projekte am 19. Marz 2026 in der digitalen Veranstaltung.
Die Bekanntgabe der Gewinner*innen erfolgt bei der festlichen Preisverleihung am 4. Juni
2026 im Volkshaus Jena.

Unterstiitzer und Partner des DDP 2026:

Initiator: Das Demographie Netzwerk (ddn) e.V.

Partner: Zlblin, Jenoptik, Bahn BKK, Berliner Volksbank, BVR, Sparda, DEVK und weitere.
Martina Schmeink ermutigt: ,Reichen Sie Ihre innovativen Konzepte ein und zeigen Sie, wie
Unternehmen und Organisationen den demografischen Wandel aktiv und erfolgreich
gestalten! Jede Bewerbung tragt dazu bei, voneinander zu profitieren und gemeinsam eine
zukunftsfahige Gesellschaft zu schaffen.”

Weitere Informationen finden Sie unter: https://deutscher-demografie-preis.de

Uber Das Demographie Netzwerk e.V. (ddn): Das Demographie Netzwerk e. V. (ddn) ist ein
gemeinnitziges Netzwerk von Unternehmen und Institutionen, die den demographischen
Wandel als Chance begreifen und aktiv gestalten wollen. ddn wurde 2006 auf Initiative des
Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales und im Kontext der Initiative neue Qualitat der
Arbeit (INQA) gegriindet. Die Mitglieder engagieren sich mit dem Anspruch ,gemeinsam
Wirken“ und in kollaborativer Zusammenarbeit. In regionalen und liberregionalen Foren, in
digitalen und personlichen Treffen bearbeitet das Netzwerk Themen wie Qualifizierung,
Digitalisierung, Fihrung und Diversity. ddn initiiert, leitet und unterstiitzt Forder- und
Forschungsprojekte zu seinen Themen. Seit 2020 verleiht ddn den Deutschen Demografie
Preis ddp.
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